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Fuhrungswerkstatt und/oder Teamwerkstatt

Ein interaktives Workshopformat fur Mitarbeiter, Fuhrungskrafte und die, die es werden wollen.
Das Format begeistert durch zielgenaue Inhalte, die von...

Seminarbeschreibung

Der Aufbau: Interviews mit 3-5 Referenzpersonen (Online/Offline) Vorbereitung der Arbeitsfelder und Entwicklungsbereiche
Konfrontierung der Mitarbeiter mit den Handlungsfeldern Losungsorientierte moderierte Workshopphase mit Hilfestellungen
Nachhaltige Verbindlichkeiten in Pilotprojekten Prozessbegleitung durch ggf. Webmeetings Moderierte Nachhaltigkeitsworkshops

Paket-Nummer: 0523186

Region: Q Gesamt-Deutschland
Teilnehmer: a 3 - 15 Teilnehmer
Verfiigbarkeit: @  ganzjihrig

Dauer: O 1Tag

Mégliche Sprachen: &  Deutsch

Preis zzgl. MwSt: @ ab 980,00 € pauschal
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Fuhrungswerkstatt und/oder Teamwerkstatt

Ein interaktives Workshopformat fur Mitarbeiter, Fuhrungskrafte und die, die es werden wollen.
Das Format begeistert durch zielgenaue Inhalte, die von...

Beschreibung

Herzlich willkommen zu eurer Fiihrungswerkstatt! Dieser moderierte und strukturierte Workshop ist darauf ausgerichtet,
Fihrungskrafte auf eine Reise zu nachhaltiger Fiihrung mitzunehmen. Wir freuen uns, dass Sie sich dafir interessieren.

Agenda:

1. Interviews mit Referenzpersonen (Online/Offline)

Um den Workshop effektiv zu gestalten, beginnen wir mit Interviews von 3-5 Referenzpersonen. Diese Interviews helfen uns, die
aktuellen Herausforderungen und Chancen in lhrem Unternehmen besser zu verstehen. Diese konnen sowohl online als auch offline
durchgefiihrt werden, je nach lhrer Praferenz.

2. Vorbereitung der Arbeitsfelder und Entwicklungsbereiche
Nach den Interviews werden wir die gewonnenen Erkenntnisse nutzen, um die Arbeitsfelder und Entwicklungsbereiche zu
identifizieren. Dies bildet die Grundlage fiir unsere weiteren Schritte.

3. Konfrontation der Mitarbeiter mit den Handlungsfeldern
Gemeinsam werden wir die identifizierten Handlungsfelder mit Ihren Mitarbeitern konfrontieren. Dies ist ein wichtiger Schritt, um
Bewusstsein zu schaffen und Verstandnis fiir die notwendigen Veranderungen zu fordern.

4. Losungsorientierte moderierte Workshopphase mit Hilfestellungen
In dieser Phase werden wir in moderierten Workshops konkrete Losungsansatze erarbeiten. Unsere Coaches werden Hilfestellungen
bieten, um die Entwicklungsbereiche zu bearbeiten und nachhaltige Losungen zu finden.

5. Nachhaltige Verbindlichkeiten in Pilotprojekten
Die erarbeiteten Losungen werden in Pilotprojekten umgesetzt, um die Nachhaltigkeit sicherzustellen. Wir werden gemeinsam
verbindliche Schritte und Verantwortlichkeiten festlegen.

6. Prozessbegleitung durch ggf. Webmeetings
Um sicherzustellen, dass die entwickelten MaBnahmen effektiv umgesetzt werden, bieten wir bei Bedarf Prozessbegleitung durch
Webmeetings an. Hier konnen wir den Fortschritt liberwachen und gegebenenfalls Anpassungen vornehmen.

7. Moderierte Nachhaltigkeitsworkshops
AbschlieBend werden wir moderierte Nachhaltigkeitsworkshops durchfiihren, um sicherzustellen, dass die entwickelten
Fuhrungspraktiken langfristig verankert werden.

Wir freuen uns auf eine produktive und inspirierende Zeit in der Fihrungswerkstatt. Lassen Sie uns gemeinsam an einer
nachhaltigen Fiihrungskultur arbeiten, die Ihr Unternehmen in die Zukunft fihrt.

Lernziele

Das globale Lernziel besteht darin eine nachhaltige intrinsischen Motivation zu erwirken und allen Teilnehmern die notigen
"Handwerkszeuge" an die Hand zu geben.

Zielgruppe

Fihrungskrafte
Teammitglieder
Mitarbeiter

Hirschfeld und Heide GmbH & Co.KG, 99084 Erfurt, RegierungsstraBe 70 | www.hirschfeld.de | Amtsgericht Jena HRB 111632
Dies ist eine Programm-Idee und kein verbindliches Angebot. Seite 2/ 3


https://www.hirschfeld.de

A3

& paket P-0523186 2N |

hirschfeld
heide

Seminar ohne Ubernachtung

Fuhrungswerkstatt und/oder Teamwerkstatt

Ein interaktives Workshopformat fur Mitarbeiter, Fuhrungskrafte und die, die es werden wollen.
Das Format begeistert durch zielgenaue Inhalte, die von...

Anbieter-Bewertungen

1 abgegebene Bewertungen * ok ok ok ok 4.83 von 5 Sternen
Preis/Leistungsverhaltnis: L& & & &K 4.00 von 5 Sternen
Vollstandigkeit der Leistungen: L2 2 B & 5.00 von 5 Sternen
Freundlichkeit des Personals: * ok ok ok ok 5.00 von 5 Sternen
Zutreffen der Beschreibung: * ok ok ok ok 5.00 von 5 Sternen
Erwartungen erfullt? * ok ok ok ok 5.00 von 5 Sternen
Personliches Engagement: * ok ok ok ok 5.00 von 5 Sternen

Wichtige Hinweise

Die Fiihrungswerkstatt besteht aus drei wesentlichen Hauptbestandteilen, daher ist die Preisangabe eine Orientierung. Je nach
Komplexitat und Teamgrdsse kann der Umfang variieren. Wir erstellen Ihnen gerne eine Angebot.

Die Interviewphase

Die Gestaltungsphase

Die Umsetzungs- & Integrationsphase
Die Nachhaltigkeitsphase

Wie Sie in 3 Schritten ein individuelles Angebot fiir diese Programm-ldee kostenfrei
anfordern und offene Fragen klaren konnen

www. hirschfeld.de - Paket-Nr. 0523186

@ & 25 httpsy//wwwhirschfeld.de
Hier kinnen Sie kostenlos ein
- ° unverbindiches Angebot
p amfordern
Private Service Ant . Mein Team . eraten Sie
geme auet, 2l mativen
N I Angeboter
"
e
_ TOURISTIK - EVENT I
Gehen Sie zu www. hirschfeld.de Geben Sie im Suchschlitz oben rechts Folgen Sie dem Schalter ,, Termin und
die Paket-Nr. ein. Preis unverbindlich anfragen*
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