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Portrait
Wir bieten individuelle Teambuildings an, bei denen wir Gruppen vor Herausforderungen stellen, den Prozess der Lösungsfindung moderieren und vor allem
danach in einer Reflexion den Übertrag in den Arbeitsalltag herstellen.
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Anbieter-Profil

Xperiential
Wir bieten individuelle Teambuildings an, bei denen wir Gruppen vor Herausforderungen stellen, den Prozess der
Lösungsfindung moderieren und vor allem…
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Hinweis zur inhaltlichen Verantwortung:  Dies ist kein bindendes Vertragsangebot, sondern eine Programm-Idee. Die Inhalte dieser Programm-Idee (z. B. Bilder, Beschreibungen,
Leistungsangaben) wurden durch den jeweiligen Anbieter auf der Plattform hirschfeld.de bereitgestellt. Hirschfeld & Heide GmbH & Co. KG stellt diese Inhalte ausschließlich im
Rahmen einer technischen Vermittlung dar und übernimmt keine Verantwortung für deren Richtigkeit, Vollständigkeit oder Rechteinhaberschaft. Alle Angaben stammen vom
jeweiligen Anbieter. Urheber- und Nutzungsrechte verbleiben bei den jeweiligen Rechteinhabern. Bei Anfragen zur Rechteinhaberschaft der dargestellten Inhalte geben wir
unverzüglich Auskunft über den Anbieter, der für die Inhalte verantwortlich ist.

https://www.hirschfeld.de


Unsere Story
Wer sind wir und was ist unsere Mission? 

Wir sind Xperiential, ein Team, das sich der Weiterentwicklung von Menschen und Teams durch erfahrungsbasiertes Lernen verschrieben hat. Unser
Gründer, Jonas Grünewald, hat Xperiential ins Leben gerufen, um neue Wege in der Teamentwicklung und Führungskräfteausbildung zu gehen. Mit über
zehn Jahren Erfahrung in der der Arbeit mit Gruppen und dem erfahrungsbasierten Lernen, sowie einem starken Hintergrund im IT-Projektmanagement,
erkannte Jonas früh die Notwendigkeit, traditionelle Ansätze weiterzuentwickeln und an die Anforderungen moderner, hybrider Arbeitswelten anzupassen.
Unsere Mission ist es, Teams und Führungskräften die Werkzeuge an die Hand zu geben, die sie brauchen, um in der heutigen dynamischen Arbeitswelt
erfolgreich zu sein. Dabei setzen wir auf eine Kombination aus analogen und digitalen Methoden, die nicht nur Spaß machen, sondern auch langfristige,
nachhaltige Veränderungen bewirken.

Xperiential besucht Sie gerne in Ihren Räumlichkeiten oder unterstützt bei der Auswahl geeigneter Veranstaltungsorte, für die wir unser Programm
individuell an die Bedürfnisse des jeweiligen Events anpassen. Ob es sich um ein Outdoor-Teambuilding mit Lagerfeuer in der Natur oder eine Indoor-
Führungskräfteveranstaltung in einem modernen Seminarraum handelt – wir haben immer das passende Programm im Blick. Bei unseren mehrtägigen
Events in den Sommermonaten bieten wir optional Veranstaltungen mit Lagerfeuer und Grillen an, um das Gemeinschaftsgefühl zu stärken. 

Was macht unsere Kurse besonders?

Unsere Kurse zeichnen sich durch eine einzigartige Kombination aus analogen und digitalen Methoden aus, die perfekt auf die modernen Anforderungen
hybrider Arbeitsmodelle abgestimmt sind. Die Inner Development Goals (IDGs) bilden die Grundlage unserer Programme, die auf die Entwicklung von
Selbstführung, Resilienz, Kommunikationsfähigkeiten und Teamarbeit abzielen. Bei Xperiential gehen wir über reine Teambuilding-Aktivitäten hinaus,
indem wir durch Reflexion und gezielte Übungen den direkten Transfer der Lerninhalte in den Arbeitsalltag ermöglichen. Unsere Kurse sind nicht nur
interaktiv und praxisnah, sondern auch individuell auf die Herausforderungen und Bedürfnisse der Teilnehmenden abgestimmt.

Wir bieten maßgeschneiderte Teamevents und private Veranstaltungen an, die individuell auf die jeweiligen Bedürfnisse der Gruppen zugeschnitten sind.
Was unsere Events einzigartig macht, ist die enge Verbindung von Spaß und nachhaltigem Lernen. Unsere Events, egal ob Sommerfest, Weihnachtsfeier
oder intensives halbtägiges bis mehrtägiges Teambuilding, fördern die Teamdynamik und stärken gleichzeitig die individuellen Kompetenzen. Besonders
bei unseren mehrtägigen Events schaffen wir durch optionale Lagerfeuer und Grillen eine entspannte Atmosphäre, die den Austausch und die Reflexion
fördert. Unsere Events kombinieren interaktive Erlebnisse mit praxisorientierten Lernansätzen, die sowohl den Teamzusammenhalt als auch die
persönliche Weiterentwicklung fördern.
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