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Selbstbild - Der Schlussel zu mentaler Starke und erfolgreicher Fuhrung. Bietet Coaching, Teamentwicklung und
Resilienztraining fur Unternehmen, um...

Portrait

Selbstbild - Der Schlissel zu mentaler Starke und erfolgreicher Fiihrung. Bietet Coaching, Teamentwicklung und Resilienztraining fiir Unternehmen, um
eine gesunde Arbeitskultur zu fordern.

Firmensitz: Q 94032 Passau
Anbieter seit: 9 2024

Unsere Story
Uber den Anbieter

Der Anbieter Selbstbild - Beratung, Training & Coaching, geleitet von Antoniya Hasenohrl, ist spezialisiert auf
Personlichkeitsentwicklung, Leadership und mentale Gesundheit. Mit mehr als 15 Jahren Erfahrung im Marketing und als
zertifizierte Coachin und Change-Managerin bietet Selbstbild maBgeschneiderte Losungen fur Unternehmen, die ihre Flihrungskultur
und Teamdynamik nachhaltig verbessern mochten.

Veranstaltungsangebot

Das Angebot umfasst eine Vielzahl von Teamentwicklungsprogrammen, die darauf abzielen, die Zusammenarbeit und
Kommunikation innerhalb von Teams zu starken. Zudem werden Fiihrungskrafte-Coachings angeboten, die Fuhrungskrafte darin
unterstitzen, ihre Selbstfuhrung zu optimieren und eine gesunde Arbeitsumgebung zu schaffen. Die Resilienztrainings fordern die
mentale Gesundheit und starken die Widerstandsfahigkeit der Mitarbeiter, was besonders in stressreichen Situationen von
Bedeutung ist.

Methoden und Ansatze

Der Anbieter verfolgt einen integrativen Ansatz, der Selbstwirksamkeit und klare Kommunikation in den Mittelpunkt stellt. Mit
Hilfe von innovativen Methoden, wie dem LPP - LINC Personality Profiler, werden individuelle Starken und Entwicklungspotenziale
identifiziert. Die Programme sind darauf ausgelegt, nicht nur die individuelle Leistung zu steigern, sondern auch eine stabile und
vertrauensvolle Fiihrungskultur innerhalb des Unternehmens zu fordern.

Investition in die Zukunft

Die Plattform von Selbstbild bietet Unternehmen die Moglichkeit, in einegesunde und effektive Unternehmenskultur zu
investieren. Ein unverbindliches Erstgesprach ermoglicht es, individuelle Bediirfnisse zu klaren und passende Losungen zu
entwickeln. Damit wird nicht nur die Zufriedenheit der Mitarbeiter gesteigert, sondern auch die langfristige Leistungsfahigkeit des
Unternehmens gesichert.

Hinweis zur inhaltlichen Verantwortung: Dies ist kein bindendes Vertragsangebot, sondern eine Programm-Idee. Die Inhalte dieser Programm-Idee (z. B. Bilder, Beschreibungen,
Leistungsangaben) wurden durch den jeweiligen Anbieter auf der Plattform hirschfeld.de bereitgestellt. Hirschfeld & Heide GmbH & Co. KG stellt diese Inhalte ausschlieBlich im
Rahmen einer technischen Vermittlung dar und tibernimmt keine Verantwortung fiir deren Richtigkeit, Vollstandigkeit oder Rechteinhaberschaft. Alle Angaben stammen vom
jeweiligen Anbieter. Urheber- und Nutzungsrechte verbleiben bei den jeweiligen Rechteinhabern. Bei Anfragen zur Rechteinhaberschaft der dargestellten Inhalte geben wir
unverziiglich Auskunft tiber den Anbieter, der fiir die Inhalte verantwortlich ist.
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