
Paket-Nummer: 0513161  

Region:   Gesamt-Deutschland

Teilnehmer:   1 - 1.000 Teilnehmer

Verfügbarkeit:   ganzjährig

Dauer:   1.5 Stunden

Mögliche Sprachen:   Deutsch, Englisch

Programm-Idee
Dr. Jutta Rump ist Professorin für Allgemeine Betriebswirtschaftslehre mit den Schwerpunkten Internationales Personalmanagement und
Organisationsentwicklung an der Hochschule Ludwigshafen. Darüber hinaus ist sie Direktorin des Instituts für Beschäftigung und Employability in
Ludwigshafen (IBE) – eine wissenschaftliche Einrichtung der Hochschule Ludwigshafen und Forschungsschwerpunkt des Landes Rheinland-Pfalz. Ihre
Forschungsschwerpunkte sind Trends in der Arbeitswelt (Demografie, gesellschaftlicher Wertewandel, technologische Trends, ökonomische Entwicklungen
… ) und die Konsequenzen für Personalmanagement und Organisationsentwicklung sowie Führung.In zahlreichen Unternehmen und Institutionen in
Deutschland, Österreich und der Schweiz ist Jutta Rump als Prozessbegleiterin tätig. Sie hat…
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Referent

Prof. Dr. Jutta Rump
„Wandel mit Führung – Führung im Wandel"
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Hinweis zur inhaltlichen Verantwortung:  Dies ist kein bindendes Vertragsangebot, sondern eine Programm-Idee. Die Inhalte dieser Programm-Idee (z. B. Bilder, Beschreibungen,
Leistungsangaben) wurden durch den jeweiligen Anbieter auf der Plattform hirschfeld.de bereitgestellt. Hirschfeld & Heide GmbH & Co. KG stellt diese Inhalte ausschließlich im
Rahmen einer technischen Vermittlung dar und übernimmt keine Verantwortung für deren Richtigkeit, Vollständigkeit oder Rechteinhaberschaft. Alle Angaben stammen vom
jeweiligen Anbieter. Urheber- und Nutzungsrechte verbleiben bei den jeweiligen Rechteinhabern. Bei Anfragen zur Rechteinhaberschaft der dargestellten Inhalte geben wir
unverzüglich Auskunft über den Anbieter, der für die Inhalte verantwortlich ist.

https://www.hirschfeld.de


1 abgegebene Bewertungen ★ ★ ★ ★ ★ 4.67 von 5 Sternen

Preis/Leistungsverhältnis: ★ ★ ★ ★ ★ 4.00 von 5 Sternen

Vollständigkeit der Leistungen: ★ ★ ★ ★ ★ 4.00 von 5 Sternen

Freundlichkeit des Personals: ★ ★ ★ ★ ★ 5.00 von 5 Sternen

Zutreffen der Beschreibung: ★ ★ ★ ★ ★ 5.00 von 5 Sternen

Erwartungen erfüllt? ★ ★ ★ ★ ★ 5.00 von 5 Sternen

Persönliches Engagement: ★ ★ ★ ★ ★ 5.00 von 5 Sternen

Beschreibung
THEMEN

- Megatrends in der Arbeitswelt (gesellschaftlich, demografisch, ökonomisch, technologisch)
- Arbeitswelt 2030: Zukunft der Arbeit – Arbeit der Zukunft
- Digitalisierung und die Konsequenzen jenseits der Technik
- Arbeiten 4.0, Organisation 4.0
- Leadership 4.0: Wandel mit Führung – Führung im Wandel
- New Work, Mindset und Transformation
- Agilität in der Organisation, Führung und Management
- Die Führungskraft als Change und Transformations-Agent
- Employability = Erfolgsfaktor in der digitalen Transformation
- Der Faktor Demografie / Demografie Management
- Generation Y und Z versus Generation Baby Boomer: Generationen im Miteinander
- Strategien zur Fachkräftesicherung
- Lebensphasenorientierte Personalpolitik
- Vereinbarkeit von Beruf und Familie / Pflege
- Klimawandel und die Arbeitswelt: Wie der Klimawandel die Arbeitswelt verändert

Anbieter-Bewertungen

Wichtige Hinweise
TECHNIK

Folgende technische Unterstützung wird vom Referenten benötigt: Beamer, Laptop
Es sind Ton- oder Filmaufnahmen in der Präsentation vorhanden
Der Referent wünscht folgende Art von Mikrofon ab 30 Personen: Headset
Betriebssystem: Apple 
Sonstiges: Präsi: 4:3, Presenter
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Wie Sie in 3 Schritten ein individuelles Angebot für diese Programm-Idee kostenfrei anfordern und
offene Fragen klären können

www.hirschfeld.de - Paket-Nr. 0513161
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